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El Programa de Postgrado acoge los cursos que dan derecho a la obtención de un Título Propio otorgado por la UNED. Cada curso se

impartirá en uno de los siguientes niveles: Máster, Diploma de Especialización, Diploma de Experto y Certificado de Formación del

Profesorado.

Acreditación:

Máster: mínimo de 60 ECTS.

Diploma de Especialización: mínimo de 30 ECTS.

Diploma de Experto: mínimo de 15 ECTS.

Certificado de Formación del Profesorado: 5 ECTS.

Requisitos de acceso:

Estar en posesión de un título de grado, licenciado, diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico. El director del curso podrá

proponer que se establezcan requisitos adicionales de formación previa específica en algunas disciplinas.

Asimismo, de forma excepcional y previo informe favorable del director del curso, el Rectorado podrá eximir del requisito previo de

la titulación en los cursos conducentes al Diploma de Experto Universitario. Los estudiantes deberán presentar un curriculum vitae

de experiencias profesionales que avalen su capacidad para poder seguir el curso con aprovechamiento y disponer de acceso a la

universidad según la normativa vigente.

El estudiante que desee matricularse en algún curso del Programa de Postgrado sin reunir los requisitos de acceso podrá hacerlo

aunque, en el supuesto de superarlo, no tendrá derecho al Título propio, sino a un Certificado de aprovechamiento.



Destinatarios

El Curso va destinado a aquellas personas interesadas en formarse de modo intensivo en todos y cada uno de los aspectos que la ley

de dependencia ha aportado tanto para los usuarios, como para los propios profesionales del Trabajo Social. Este curso, a pesar de

su incidencia particular en la disciplina del Trabajo Social, está abierto, empero, a todos los interesados directa o indirectamente en

el tema de la Dependencia y de la Autonomía, siendo por tanto una herramienta útil para la preparación de los temas que deben ser

conocidos por aquellos que buscan una vía laboral en este campo.

La titulación de acceso exigida para los cursos de Experto es de Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.

1. Presentación y objetivos

El presente curso pretende formar en los aspectos teóricos sobre la Dependencia y la Autonomía, pero desde un enfoque práctico y

reflexivo sobre el ejercicio profesional de los trabajadores sociales, en particular, y sobre los efectos que la ley ha proporcionado al

sistema de los servicios sociales.

Es, por tanto, un escenario idóneo para conocer la evolución del ejercicio profesional y de los servicios sociales anterior a la ley, su

proceso de elaboración y sus resultados 6 años después de la aprobación de la norma.

Especial incidencia se hace sobre las evaluaciones, los denominados PIAs y la experiencia profesional de la práctica cotidiana.

Otra Información

Será responsabilidad exclusiva del Equipo Docente la información facilitada en la siguiente relación de hipervínculos. En

caso de detectarse alguna contradicción, prevalecerá la oferta formativa aprobada por el Consejo de Gobierno para cada

convocatoria, así como del Reglamento de Formación Permanente y del resto de la legislación Universitaria vigente.

Más Información

2. Contenidos

MÓDULO 1º. Trabajo Social en Europa. Modelos de atención para personas mayores y dependientes.

1. La política social europea en el marco de la autonomía personal y las personas mayores dependientes.

2. Experiencias nacionales concretas. El Trabajo Social como referente.

3. La figura del Asistente personal. Novedad española.

 

MÓDULO 2º. Aspectos relevantes del Libro Blanco y la Ley para el ejercicio de la profesión

1. El Plan Nacional Gerontológico. Evaluación de objetivos.

2. El Libro Blanco: estimaciones y proyecciones para la red pública de servicios sociales.

3. Trabajo Social en la Ley 39/2006. La disciplina y la profesión en el centro de la atención al ciudadano-usuario.

http://www.uned.es/trabajosocial-depedencia


 

MÓDULO 3º. El sistema público de servicios sociales 19 años después. Del Plan Concertado para las Prestaciones Básicas a la Ley de

la Autonomía Personal.

1. Evaluación y actualidad del Convenio: 1988/2011

2. Evolución y desarrollo del ejercicio profesional del trabajador social dos décadas después

3. Aportaciones relevantes de la Ley 39/2006 para los servicios sociales y el Trabajo Social

 

MÓDULO 4º. La profesión ante la evaluación, el baremo y la elaboración de los PIAs.

1. El profesional ante las solicitudes y los dictámenes.

2. El baremo y su reforma. La libertad del criterio profesional

3. El Plan Individualizado de Actuación.

 

MÓDULO 5º. Analogías y diferencias del proceso de aplicación entre Comunidades Autónomas.

1. La armonización de los sistemas de servicios sociales en cuestionamiento.

2. Prácticas perversas del sistema.

3. Las entidades corporativas.

 

MÓDULO 6º. Retos y desafíos en Trabajo Social

1. Crisis económica y financiera internacional y gasto social ante la Ley

2. Voluntades políticas y compromisos adquiridos.

3. Perspectivas profesionales encuadradas en la Ley.

3. Metodología y actividades

La metodología del curso es la propia de la UNED, basada en la enseñanza a distancia, lo que permite al alumn@ seguir el curso

cualquiera que sea su lugar de residencia, compatibilizándolo con sus responsabilidades laborales y familiares. Obtiene así una

adecuada formación a partir de:

material didáctico que desarrolla el programa del curso

tutorías: pueden ser telefónicas, por carta o email

pruebas de evaluación a distancia

4. Material didáctico para el seguimiento del curso



4.1 Material obligatorio

4.1.1 Material en Plataforma Virtual

El material escrito por el equipo docente del curso con el siguiente contenido aproximado:

MÓDULO 1º. Trabajo Social en Europa. Modelos de atención para personas mayores y dependientes. Recursos sociales y

programas: una perspectiva comparada.

UNIDAD 1. La política social europea en el marco de la autonomía personal y las personas mayores dependientes.

UNIDAD 2. Experiencias nacionales concretas. El Trabajo Social como referente nuclear.

UNIDAD 3. La figura del Asistente personal. Novedad española, costumbre europea.

MÓDULO 2º. Aspectos relevantes del Libro Blanco y la Ley para el ejercicio de la profesión

UNIDAD 1. El Plan Nacional Gerontológico. La cartera de servicios y prestaciones como referencia. Evaluación de objetivos.

UNIDAD 2. El Libro Blanco: estimaciones y proyecciones para la red pública de servicios sociales.

UNIDAD 3. Trabajo Social en la Ley 39/2006. La disciplina y la profesión en el centro de la atención al ciudadano-usuario.

MÓDULO 3º. El sistema público de servicios sociales 19 años después. Del Plan Concertado para las Prestaciones Básicas a

la Ley de la Autonomía Personal.

UNIDAD 1. Evaluación y actualidad del Convenio: 1988/2011

UNIDAD 2. Evolución y desarrollo del ejercicio profesional del trabajador social dos décadas después

UNIDAD 3. Aportaciones relevantes de la Ley 39/2006 para los servicios sociales y el Trabajo Social

 

 

 

 

 

MÓDULO 4º. La profesión ante la evaluación, el baremo y la elaboración de los Planes Individualizados de Actuación. El

trabajador social como profesional de referencia.

 

UNIDAD 1. El profesional ante las solicitudes y los dictámenes: reflexiones y actitudes

 

UNIDAD 2. El baremo y su reforma. La libertad del criterio profesional

 

UNIDAD 3. El Plan Individualizado de Actuación. Procedimiento y resultados

 



 

MÓDULO 5º. Analogías y diferencias del proceso de aplicación entre Comunidades Autónomas. El Trabajo Social en el

centro del debate: entre la gestión sistemática de recursos y la intervención profesional auténtica.

 

UNIDAD 1. La armonización de los sistemas de servicios sociales en cuestionamiento.

 

UNIDAD 2. Prácticas perversas del sistema. Reflexiones críticas sobre el ejercicio profesional

 

UNIDAD 3. Las entidades corporativas: su papel durante el procedimiento de implementación de la Ley

 

 

 

MÓDULO 6º. Retos y desafíos en Trabajo Social

 

UNIDAD 1. La crisis económica y financiera internacional frena el despegue del gasto social ante la Ley

 

UNIDAD 2. Voluntades políticas y compromisos adquiridos. Evaluación y crítica

 

UNIDAD 3. Perspectivas profesionales encuadradas en la Ley. Pronósticos para el futuro

4.2 Material optativo, de consulta y bibliografía

4.2.1 Material editado y de venta al público

*

Código *

Autores *

Colección UNED COEDICIÓN

Editorial *

Edición *

Precio *€

ISBN 9788436259391



*

Código *

Autores *

Colección UNED COEDICIÓN

Editorial *

Edición *

Precio *€

ISBN 9788436259582

*

Código *

Autores *

Colección UNED COEDICIÓN

Editorial *

Edición *

Precio *€

ISBN 9788497458139

Trabajo social con familias : reflexiones y sugerencias : sobre el ejercicio profesional del

trabajador social

Autores Hidalgo Lavié, Alfredo

Editorial UNED Netbiblo

Edición 2011

ISBN 9788436259728

Trabajo social en el ámbito de la Ley de promoción de la autonomía personal y atención a las

personas en situación de dependencia

Autores Hidalgo Lavié, Alfredo

Editorial UNED Netbiblo

Edición 2011

ISBN 9788436259735

Raíces aragonesas

Autores Alonso Blanco, Julia ... [et al.]

Editorial Libros Certeza

Edición 2006

ISBN 9788496219649

Puede adquirir dichos materiales a través de la Librería Virtual de la UNED.

http://www.librosuned.com/busquedas/busquedas_NivelEstudios.aspx?asigs=99=6372


5. Atención al estudiante

horario de tutorías: lunes y miércoles de 10.00 a 14.00 horas

Facultad de Derecho. Departamento de Trabajo Social

c/ Obispo Trejo, nº2

Despacho 321

tfno. 91.3989070

ahidalgo@der.uned.es

6. Criterios de evaluación y calificación

Superación de distintas pruebas a distancia.

7. Duración y dedicación

siete meses y medio. 500 horas lectivas.

Del 01/01/2014 al 15/07/2014

8. Equipo docente

Director/a

Director - UNED

HIDALGO LAVIE, ALFREDO

Colaboradores UNED

Colaborador - UNED

FRESNO GARCIA, MIGUEL DEL

Colaborador - UNED

FRUTOS ALONSO, MARIA ANTONIA

Colaborador - UNED

GARCIA CASTILLA, FRANCISCO JAVIER

Colaborador - UNED



HIDALGO LAVIE, ALFREDO

Colaborador - UNED

IZQUIERDO COLLADO, JUAN DE DIOS

Colaborador - UNED

MARTINEZ BOYE, ANGELES

Colaborador - UNED

SEGADO SANCHEZ-CABEZUDO, SAGRARIO

Colaborador - UNED

TORRES KUMBRIAN, RUBEN DARIO

Colaboradores externos

Colaborador - Externo

BARRIGA MARTÍN, LUIS ALBERTO

Colaborador - Externo

LIMA FERNÁNDEZ, ANA ISABEL

Colaborador - Externo

LOZANO GARBALA, FERNANDO

Colaborador - Externo

RAMÍREZ NAVARRO, JOSÉ MANUEL

Colaborador - Externo

URRUTICOECHEA SÁNCHEZ, BEATRIZ

Colaborador - Externo

VIRUÉS VIRUÉS, JESSICA

9. Precio del curso

Precio de matrícula: 700,00 €.



Precio del material: 210,00 €.

10. Descuentos

10.1 Ayudas al estudio y descuentos

Se puede encontrar información general sobre ayudas al estudio y descuentos en este enlace.

Debe hacer la solicitud de matrícula marcando la opción correspondiente, y posteriormente enviar la documentación al

correo: descuentos@fundacion.uned.es.

11. Matriculación

Del 13 de septiembre al 8 de diciembre de 2013.

FUNDACION UNED

Francisco de Rojas, 2-2º Dcha

28010 Madrid

Teléfono: +34 913867275 / 1592

Fax: +34 913867279

12. Responsable administrativo

Negociado de Especialización.

https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/formacion-permanente/ayudas-estudios.html
mailto: descuentos@fundacion.uned.es

