
Curso académico 2014-2015

Banca y Finanzas Internacionales (Master of International
Finances and Banking)

del 28 de noviembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015

60 créditos TÍTULO DE MÁSTER

Características: material multimedia, actividades presenciales optativas, página web, curso virtual y guía didáctica.

Departamento

Economía Aplicada
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

PROGRAMA DE POSTGRADO
Máster, Diploma de Especialización, Diploma de Experto y
Certificado de Formación del Profesorado.
Curso 2014/2015

El Programa de Postgrado acoge los cursos que dan derecho a la obtención de un Título Propio otorgado por la UNED. Cada curso se

impartirá en uno de los siguientes niveles: Máster, Diploma de Especialización, Diploma de Experto y Certificado de Formación del

Profesorado.

Máster: mínimo de 60 ECTS.

Diploma de Especialización: mínimo de 30 ECTS.

Diploma de Experto: mínimo de 15 ECTS.

Certificado de Formación del Profesorado: 6 ECTS.

Requisitos de acceso:

Estar en posesión de un título de grado, licenciado, diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico. El director del curso podrá

proponer que se establezcan requisitos adicionales de formación previa específica en algunas disciplinas.

Asimismo, de forma excepcional y previo informe favorable del director del curso, el Rectorado podrá eximir del requisito previo de

la titulación en los cursos conducentes al Diploma de Experto Universitario. Los estudiantes deberán presentar un curriculum vitae

de experiencias profesionales que avalen su capacidad para poder seguir el curso con aprovechamiento y disponer de acceso a la

universidad según la normativa vigente.

El estudiante que desee matricularse en algún curso del Programa de Postgrado sin reunir los requisitos de acceso podrá hacerlo

aunque, en el supuesto de superarlo, no tendrá derecho al Título propio, sino a un Certificado de aprovechamiento.



Destinatarios

Pueden acceder a este Master los Graduados, Licenciados o con un título homologado,siempre que cumplan con los requisitos

exigidos por la normativa de la UNED. Está dirigido a los profesionales y a todos los interesados en mejorar sus conocimientos sobre

el funcionamien tode los mercados financieros y de la banca y su aplicación en la vida real, bien porquequieran adquirir las

herramientas financieras y de gestión que demanda unmercado financiero global o bien porque deseen desarrollar su

actividadprofesional en este campo y se dedican a otros ámbitos distintos del financiero.

1. Presentación y objetivos

Las necesidades de formación y actualización de los estudios en las distintas especialidades de la gestión financiera exigen una

puesta al día de los conocimientos, dada la complejidad de un mercado globalizado y la fuerte competencia existente en este campo

de la economía, en cuanto a productos,enfoques de gestión y oportunidades de negocio. El objetivo de este curso es proporcionar

un elevado nivel de conocimientos del sector financiero y bancario y de los sistemas de gestión y productos que los bancos ofrecen

en sus clientes en su actividad.

2. Contenidos

1. Fundamentos de banca y finanzas

i. Variables fundamentales en las decisiones financieras.

ii. La actividad financiera

iii. La banca dentro del sistema financiero

iv. Las características de la intermediación financiera

v. El negocio bancario

vi. Operaciones de activo

vii. Operaciones de pasivo

 

2. Mercados financieros y política monetaria

i. Mercados monetarios.

ii. El papel del banco central en una economíamoderna.

 

3. Mercados y estrategias financieras internacionales

i. Mercados financieros internacionales

ii. Dirección financiera en un entorno internacional

 

4. Análisis de los estados financieros



i. Instrumentos financieros

ii. Los objetivos de la información económica-financiera de la empresa

iii. Estructura y composición de los estados financieros de la empresa

iv. Interpretación de los estados financieros de laempresa:

1. Patrimonial: endeudamiento, fuentes definanciación, etc.

2. Financiera: grado de liquidez de los activos y de exigibilidad de los peritos

3. Económica: eficiencia y rentabilidad de las inversiones

v. La situación económica-financiera y patrimonialde la empresa

 

5. Predicción financiera

i. Modelos de predicción económica

ii. Modelos univariantes

iii. Modelos multivariantes

iv. Técnicas de estimación para las variablesfinancieras

 

6. El entorno económico de los negocios

i. Elementos básicos de la Macroeconomía.

ii. La Renta Nacional, Desequilibrios económicos (mercado de trabajo y desempleo),dinero,demanda agregada y oferta agregada,

consumo y ahorro, inversión

iii. Mecanismos de transmisión monetaria

iv. Tipos de interés, tipos de cambio, inflación y deflación, ciclos económicos y políticas de estabilización

 

7. Gestión de Cartera

i. Gestión de Carteras

ii. Análisis Técnico de Valores

 

8. Riesgos y Derivados

i. Futuros y Opciones

ii. Riesgos

 

9. Gestión de empresas bancarias



i. La estrategia de la empresa bancaria.

ii. La gestión global de riesgos.

iii. Basilea III y la estrategia bancaria.

iv. Gestión del riesgo de mercado.

v. Gestión del riesgo de crédito.

vi. Gestión del riesgo de liquidez.

vii. Gestión integrada de activos y pasivos

 

10. Controlde solvencia y mecanismos de reestructuración bancaria

i. Evolución de los requisitos de solvencia bancaria

ii. Mecanismos de reestructuración bancaria en el ámbito de la UE

iii. MIFID y protección a los clientes.

iv. La problemática de los bancos multinacionales.

 

11. Trabajo Fin de Master (10 ECTS)

3. Metodología y actividades

Metodología propia de la enseñanza a distancia de la UNED.

4. Material didáctico para el seguimiento del curso

4.1 Material obligatorio

4.1.1 Material en Plataforma Virtual

Los alumnos dispondrán de la guía didáctica elaborada por el equipo docente.

4.1.2 Material enviado por el equipo docente (apuntes, pruebas de evaluación, memorias
externas, DVDs, .... )

El equipo docente enviará el material con el siguiente índice aproximado:



 

1. Fundamentosde banca y finanzas

i. Variables fundamentales en las decisionesfinancieras.

ii. La actividad financiera

iii. La banca dentro del sistema financiero

iv. Las características de la intermediación financiera

v. El negocio bancario

vi. Operaciones de activo

vii. Operaciones de pasivo

 

2. Mercadosfinancieros y política monetaria

i. Mercados monetarios.

ii. El papel del banco central en una economíamoderna.

 

3. Mercadosy estrategias financieras internacionales

i. Mercados financieros internacionales

ii. Dirección financiera en un entorno internacional

 

4. Análisisde los estados financieros

i. Instrumentos financieros

ii. Los objetivos de la información económica-financiera de la empresa

iii. Estructura y composición de los estados financierosde la empresa

iv. Interpretación de los estados financieros de laempresa:

1. Patrimonial: endeudamiento, fuentes definanciación, etc.

2. Financiera: grado de liquidez delos activos y deexigibilidad de los peritos

3. Económica: eficiencia y rentabilidad de las inversiones

v. La situación económica-financiera y patrimonialde la empresa

 

5. Predicciónfinanciera

i. Modelos de predicción económica

ii. Modelos univariantes



iii. Modelos multivariantes

iv. Técnicas de estimación para las variablesfinancieras

 

6. Elentorno económico de los negocios

i. Elementos básicos de la Macroeconomía.

ii. La Renta Nacional, Desequilibrios económicos(mercado de trabajo y desempleo),dinero,demanda agregada y oferta

agregada, consumo y ahorro, inversión

iii. Mecanismos de transmisión monetaria

iv. Tipos de interés, tipos de cambio, inflación ydeflación, ciclos económicos y políticas de estabilización

 

 

7. Gestiónde Carteras

i. Gestión de Carteras

ii. Análisis Técnico de Valores

iii. Foro de gestión de carteras en Banca Privada

 

8. Riesgosy Derivados

i. Futuros y Opciones

ii. Riesgos

iii. Foro de derivados y gestión de riesgos

 

9. Gestiónde empresas bancarias

i. La estrategia de la empresa bancaria.

ii. La gestión global de riesgos.

iii. Basilea III y la estrategia bancaria.

iv. Gestión del riesgo de mercado.

v. Gestión del riesgo de crédito.

vi. Gestión del riesgo de liquidez.

vii. Gestión integrada de activos y pasivos

 

10. Controlde solvencia y mecanismos de reestructuración bancaria



i. Evolución de los requisitos de solvenciabancaria

ii. Mecanismos de reestructuración bancaria en elámbito de la UE

iii. MIFID y protección a los clientes.

iv. Laproblemática de los bancos multinacionales.

 

 

11. TrabajoFin de Master

Este material será abonado por el alumno junto a la matrícula del curso.

5. Atención al estudiante

Los horarios de tutorías serán los lunes y jueves de 10 a 14 horas.

La coordinadora del curso es Mª Ángeles Rodríguez Santos (mrodriguez@cee.uned.es), telf.: 91 398 6378

6. Criterios de evaluación y calificación

La evaluación del curso se realizará a través de las pruebas de evaluación a distancia que proponga el equipo docente a través del

curso virtual. Además será obligatoria la realización de un Trabajo Fin de Master.

El trabajo fin de Master se realizará bajo las siguientes pautas:

La elección del tema corresponderá al alumno en función de sus preferencias respecto a las materias desarrolladas
a lo largo del Master.

El alumno dispondrá del asesoramiento de unTutor para la estructuración del trabajo y todo lo relacionado con la
presentación y bibliografía.

El alumno presentará al Tutor un título y uníndice del trabajo a desarrollar y tendrá que obtener el visto bueno del
Tutor de la propuesta para seguir adelante con la investigación

Se habilitarán dos fechas de entrega, una enjunio y otra en septiembre

La Dirección informará de la fecha para la entrega del Trabajo Fin de Master

Sera indispensable la calificación favorable de lostrabajos por el equipo de profesores del Master para la obtención
del Título.

7. Duración y dedicación

En el curso virtual el equipo docente propondrá un calendario de planificación de las actividades y estudio para un mejor

aprovechamiento del curso. No obstante, el equipo docente será flexible.

8. Equipo docente



Director/a

Director - UNED

CALVO HORNERO, ANTONIA

Colaboradores UNED

Colaborador - UNED

MUÑOZ ALAMILLOS, ANGEL

Colaborador - UNED

RODRIGUEZ SANTOS, MARIA ANGELES

Colaboradores externos

Colaborador - Externo

DURAN, JUAN JOSE

Colaborador - Externo

LAMOTHE FERNÁNDEZ, PROSPER

9. Precio del curso

Precio de matrícula: 1.680,00 €.

Precio del material: 320,00 €.

10. Descuentos

10.1 Ayudas al estudio y descuentos

Se puede encontrar información general sobre ayudas al estudio y descuentos en este enlace.

Debe hacer la solicitud de matrícula marcando la opción correspondiente, y posteriormente enviar la documentación al

correo: descuentos@fundacion.uned.es.

11. Matriculación

https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/formacion-permanente/ayudas-estudios.html
mailto: descuentos@fundacion.uned.es


Del 5 de septiembre al 18 de diciembre de 2014.

Información

Teléfonos: 91 3867275 / 1592

Fax: 91 3867279

http://www.fundacion.uned.es/

12. Responsable administrativo

Negociado de Especialización.

http://www.fundacion.uned.es/

