
Curso académico 2014-2015

Dirección de Instituciones Penitenciarias (Plan 2012)

del 2 de diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015 (fechas según módulos)

Características: material multimedia, curso virtual y guía didáctica.

Departamento

Derecho Romano
Facultad de Derecho

PROGRAMA DE POSTGRADO
Máster, Diploma de Especialización, Diploma de Experto
Curso 2014/2015

La UNED ofrece también cursos con estructura modular en los que se ofrecen al alumno itinerarios desarrollados en módulos que

conducen a diferentes titulaciones de diferentes niveles.

Máster: mínimo de 60 ECTS

Diploma de Especialización: mínimo de 30 ECTS.

Diploma de Experto: mínimo de 15 ECTS.

Requisitos de acceso:

Estar en posesión de un título de grado, licenciado, diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico. El director del curso podrá

proponer que se establezcan requisitos adicionales de formación previa específica en algunas disciplinas.

Asimismo, de forma excepcional y previo informe favorable del director del curso, el Rectorado podrá eximir del requisito previo de

la titulación en los cursos conducentes al Diploma de Experto Universitario. Los estudiantes deberán presentar un curriculum vitae

de experiencias profesionales que avalen su capacidad para poder seguir el curso con aprovechamiento y disponer de acceso a la

universidad según la normativa vigente.

El estudiante que desee matricularse en algún curso del Programa de Postgrado sin reunir los requisitos de acceso podrá hacerlo

aunque, en el supuesto de superarlo, no tendrá derecho al Título propio, sino a un Certificado de aprovechamiento.

Destinatarios

Este Programa Modular se inserta en el marco de colaboración educativo creado entre la UNED y la Secretaría General de

Instituciones Penitenciarias, con objeto de atender las necesidades específicas de formación de mandos intermedios y directivos de

entre los funcionarios de Instituciones Penitenciarias.



En la oferta de los Expertos, se podrá obtener tantos títulos de Experto como el estudiante desee cursar. No obstante, conforme a la

Normativa de los cursos de Especialización con Estructura Modular que establece que para obtener un segundo título los créditos

no podrán coincidir en un porcentaje superior al 45%, el estudiante deberá cursar el segundo itinerario. (vease -Contenido/

programa- de la actividad, epígrafe: itinerarios.)

1. Presentación y objetivos

La oferta de estos tres títulos de Experto y el Máster que a continuación se detallan es el fruto de esta estrecha cooperación entre

ambas instituciones.

El diseño de cada título se ha concebido para cubrir las necesidades específicas de las carreras profesionales de distintos puestos

técnicos y directivos de los centros penitenciarios. Las materias abarcan áreas implicadas en la gestión de las Tecnologías

Informáticas, la seguridad electrónica y la integración de las personas privadas de libertad o de las bases sociales y legales de los

Derechos Humanos y el Código Deontológico de Instituciones Penitenciarias.

El profesorado está compuesto por expertos de ambas instituciones. La intención de esta conformación de los equipos docentes es

poder abarcar tanto una perspectiva práctica, basada en la experiencia profesional, como una perspectiva académica que aporte

nuevas dimensiones a la resolución de problemas generados en las cambiantes condiciones sociales del espacio penitenciario.

OBJETIVOS:

Formar expertos en la gestión técnica, diseño y dirección de las diferentes áreas de actuación de los centros penitenciarios.

Formar para la función directiva capacitando al personal para abordar la compleja tarea de gestionar económica, social y

laboralmente estos establecimientos.

2. Contenido y programa

2.1 Títulos

Tipo Título Título

Créditos

ETCS

DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO
Administración y Gestión de Centros
Penitenciarios

30

DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO Seguridad Interior 30

DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO Tratamiento Penitenciario 30

TÍTULO DE MÁSTER Dirección de Centros Penitenciarios 60

2.2 Módulos del programa, calendario y precio



Código Módulo

Créditos

ETCS

Precio

Módulo

Precio

Material

0001
Código Deontológico y Derechos Humanosdel

2 de diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0002
Gestión de las TICSdel 2 de diciembre de 2014 al 30

de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0003
Recursos Personales para la Prevención y
Resolución de Conflictosdel 2 de diciembre de 2014

al 30 de septiembre de 2015.

5 120,00 € 40,00 €

0004
Educación Socialdel 2 de diciembre de 2014 al 30 de

septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0005
Educación y Diversidaddel 2 de diciembre de 2014 al

30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0006
Adiccionesdel 2 de diciembre de 2014 al 30 de

septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0007
Alteraciones de la Conductadel 2 de diciembre de

2014 al 30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0008
Medidas Preventivas de Seguridad Colectiva
en Centros Penitenciariosdel 2 de diciembre de

2014 al 30 de septiembre de 2015.

5 120,00 € 40,00 €

0009
Política Criminaldel 2 de diciembre de 2014 al 30 de

septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0010
Liderazgo y Habilidades Directivasdel 2 de

diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0011
Sistemas Electrónicos de Seguridaddel 2 de

diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0012
Dirección Estratégica Idel 2 de diciembre de 2014 al

30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0013
Principios de Gestión Económico-Financiera
Aplicados a IIPPdel 2 de diciembre de 2014 al 30 de

septiembre de 2015.

5 120,00 € 40,00 €

0014
Técnicas de Análisis y Explotación de Datos
Estadísticosdel 2 de diciembre de 2014 al 30 de

septiembre de 2015.

5 120,00 € 40,00 €

0015
Gestión Integral de Proyectos por Objetivosdel

2 de diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

0020
Tratamiento y Seguridaddel 2 de diciembre de 2014

al 30 de septiembre de 2015.
4 96,00 € 32,00 €

0021
Medidas Alternativasdel 2 de diciembre de 2014 al 30

de septiembre de 2015.
4 96,00 € 32,00 €

0022
Sociedad, Diversidad y Delincuenciadel 2 de

diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.
4 96,00 € 32,00 €



Código Módulo

Créditos

ETCS

Precio

Módulo

Precio

Material

0023
Gestión de Calidad de Prestaciones y
Servicios Públicosdel 2 de diciembre de 2014 al 30 de

septiembre de 2015.

4 96,00 € 32,00 €

0024
Salud Mental Derechos e Inclusión Socialdel 2

de diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.
2 48,00 € 16,00 €

0025
Bandas Internacionales e Integrismo
Islámicodel 2 de diciembre de 2014 al 30 de septiembre

de 2015.

2 48,00 € 16,00 €

0026
Comunicación Social en los Medios, una
Perspectiva Prácticadel 2 de diciembre de 2014 al 30

de septiembre de 2015.

2 48,00 € 16,00 €

0027
Trabajo Fin de Máster (Historia Social del
Sistema Penitenciario)del 2 de diciembre de 2014 al

30 de septiembre de 2015.

5 120,00 € --

0028
Competencias y Habilidades Directivasdel 2 de

diciembre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.
5 120,00 € 40,00 €

2.3 Descuentos

2.3.1 Ayudas al estudio y descuentos

Se puede encontrar información general sobre ayudas al estudio y descuentos en este enlace.

Debe hacer la solicitud de matrícula marcando la opción correspondiente, y posteriormente enviar la

documentación al correo: descuentos@fundacion.uned.es.

2.4 Itinerario

El Programa Modular tiene tres itinerarios distintos:

1º Itinerario para estudiantes que quieran hacer un solo curso de Experto.

2º Itinerario para estudiantes que quieran hacer más de un curso de Experto.

3º Itinerario para estudiantes que quieran hacer el Titulo de Máster.

 

1º Itinerario: El estudiante deberá cursar 30 créditos

https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/formacion-permanente/ayudas-estudios.html
mailto: descuentos@fundacion.uned.es


 

Los módulos correspondientes a los cursos de Experto han sido divididos en tres bloques:

 

- Módulos obligatorios comunes de todos los cursos de Experto: el estudiante debe realizar los tres módulos: 01, 02, 03

 

- Módulos obligatorios específicos: además el estudiante debe realizar los dos módulos específicos del diploma que elija

cursar:

Diploma de Experto en Tratamiento Penitenciario: módulos 04 y 05

Diploma de Experto en Seguridad Interior: módulos 08 y 09

Diploma de Experto en Admón. y Gestión de Centros Penitenciarios: módulos 12 y 13

 

- Módulos optativos: El estudiante debe cursar uno de los dos módulos que se proponen en cada titulación:

Diploma de Experto en Tratamiento Penitenciario: módulos 06 ò 07

Diploma de Experto en Seguridad Interior: módulos 10 u 11

Diploma de Experto en Admón. y Gestión de Centros Penitenciarios: módulos 14 ó 15.

 

2º Itinerario: Aquellos estudiantes que una vez realizado un curso de Experto deseen obtener otro Diploma de Experto

deberán cursar los dos módulos específicos y necesariamente los dos módulos optativos.

 

3º Itinerario:

 

Para obtener el título de Máster en Dirección de Centros Penitenciarios, se deberán cursar dos años lectivos,

correspondiendo el primero de ellos a la realización integra de uno de los tres Expertos ofertados.

El estudiante deberá cursar, en este segundo año, un total de 30 créditos que estará distribuido del siguiente modo:

- 26 créditos de los módulos obligatorios

- 4 créditos en módulos de libre configuración: se ofertan 3 módulos de 2 créditos cada uno. El estudiante deberá elegir 2

de los tres ofertados.

 

- Módulos obligatorios del Máster:

20-TRATAMIENTO Y SEGURIDAD

21-MEDIDAS ALTERNATIVAS

22-SOCIEDAD, DIVERSIDAD Y DELINCUENCIA

23-GESTIÓN DE CALIDAD DE PRESTACIONES Y SERVICIOS PÚBLICOS



27-TRABAJO FIN DE MASTER (HISTORIA SOCIAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO)

28-COMPETENCIAS Y HABILIDADES DIRECTIVAS

 

- Módulos optativos del Máster (elegir dos entre los tres siguientes):

24-SALUD MENTAL DERECHOS E INCLUSIÓN SOCIAL

25-BANDAS INTERNACIONALES E INTEGRISMO ISLÁMICO

26-COMUNICACIÓN SOCIAL EN LOS MEDIOS, UNA PERSPECTIVA PRÁCTICA

2.5 Tabla de convalidaciones del programa modular

Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Módulo 0001

Código Deontológico
y Derechos Humanos
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0001
Código Deontológico
y Derechos Humanos

5

Módulo 0002

Gestión de las TICS
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0002 Gestión de las TICS 5

Módulo 0003

Recursos Personales
para la Prevención y
Resolución de
Conflictos
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0003

Recursos Personales
para la Prevención y
Resolución de
Conflictos

5

Módulo 0004

Educación Social
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0004 Educación Social 5

Módulo 0005

Educación y
Diversidad
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0005
Educación y
Diversidad

5

Módulo 0006

Adicciones
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0006 Adicciones 5



Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Módulo 0007

Alteraciones de la
Conducta
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0007
Alteraciones de la
Conducta

5

Módulo 0008

Medidas Preventivas
de Seguridad
Colectiva en Centros
Penitenciarios
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0008

Medidas Preventivas
de Seguridad
Colectiva en Centros
Penitenciarios

5

Módulo 0009

Política Criminal
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0009 Política Criminal 5

Módulo 0010

Liderazgo y
Habilidades
Directivas
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0010
Liderazgo y
Habilidades
Directivas

5

Módulo 0011

Sistemas Electrónicos
de Seguridad
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0011
Sistemas Electrónicos
de Seguridad

5

Módulo 0012

Dirección Estratégica
I
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0012
Dirección Estratégica
I

5

Módulo 0013

Principios de Gestión
Económico-Financiera
Aplicados a IIPP
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0013
Principios de Gestión
Económico-Financiera
Aplicados a IIPP

5

Módulo 0014

Técnicas de Análisis y
Explotación de Datos
Estadísticos
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0014
Técnicas de Análisis y
Explotación de Datos
Estadísticos

5



Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Módulo 0015

Gestión Integral de
Proyectos por
Objetivos
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0015
Gestión Integral de
Proyectos por
Objetivos

5

Módulo 0020

Tratamiento y
Seguridad
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

4 Módulo 0020
Tratamiento y
Seguridad

4

Módulo 0021

Medidas Alternativas
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

4 Módulo 0021 Medidas Alternativas 4

Módulo 0022

Sociedad, Diversidad
y Delincuencia
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

4 Módulo 0022
Sociedad, Diversidad
y Delincuencia

4

Módulo 0023

Gestión de Calidad de
Prestaciones y
Servicios Públicos
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

4 Módulo 0023
Gestión de Calidad de
Prestaciones y
Servicios Públicos

4

Módulo 0024

Salud Mental
Derechos e Inclusión
Social
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

2 Módulo 0024
Salud Mental
Derechos e Inclusión
Social

2

Módulo 0025

Bandas
Internacionales e
Integrismo Islámico
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

2 Módulo 0025
Bandas
Internacionales e
Integrismo Islámico

2

Módulo 0026

Comunicación Social
en los Medios, una
Perspectiva Práctica
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

2 Módulo 0026
Comunicación Social
en los Medios, una
Perspectiva Práctica

2



Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Módulo 0028

Competencias y
Habilidades
Directivas
programa modular:

Dirección de Instituciones

Penitenciarias

5 Módulo 0028
Competencias y
Habilidades
Directivas

5

3. Metodología y actividades

El curso será impartido siguiendo la metodología de la enseñanza a distancia propia de la UNED. Esta metodología utiliza internet y

aplicaciones educativas específicas desarrolladas para hacer el seguimiento docente del curso. Por tanto, para poder participar es

necesario disponer de ordenador y conexión a Internet. El curso podrá ser seguido desde cualquier lugar que permita conectarse a

Internet.

Todos los materiales necesarios para la realización del curso estarán a disposición del alumnado en la plataforma educativa Online.

En los centros penitenciarios existirá un aula de formación con el equipamiento informático necesario para poder acceder a esta

formación en los tiempos que no se correspondan con los de trabajo del funcionario, es decir para poder realizar la formación fuera

de la jornada laboral.

4. Duración y dedicación

Fecha de inicio: 2 de diciembre de 2014

Finalización del curso: 30 de septiembre de 2015.

Diploma de Experto: Un curso lectivo

Título de Máster: Dos cursos lectivos

La dedicación al estudio será similar a la que se exige en la normativa del Espacio Europeo de Educación Superior.

5. Material didáctico para el seguimiento del curso

5.1 Material obligatorio

5.1.1 Material en Plataforma Virtual

Todo el material didáctico del curso será ofrecido a los participantes en los espacios educativos virtuales. Cada módulo

ofrecerá sus materiales, en los que se desarrollará sus contenidos íntegros. Estos materiales han sido diseñados y

elaborados específicamente para cada módulo. Además de los materiales básicos, el profesorado ofrecerá material



complementario que en ningún caso será obligatorio ni materia de evaluación.

6. Atención al estudiante

El curso se desarrollará integramente a través de los espacios educativos de la UNED. En concreto, a través de la plataforma Alf. En

este espacio, el profesorado atenderá de manera constante al estudiante, tutorizando resolviendo dudas y orientando las

necesidades académicas que le puedan surgir.

secretariacursoiipp@gmail.com

913987006 / 8048

7. Criterios de evaluación y calificación

Cada módulo establece su forma de evaluar y calificar las tareas a realizar por los estudiantes, que se indica en la Guía de cada

módulo.

8. Equipo docente

Codirectores

Codirector - UNED

MARTIN MINGUIJON, ANA ROSA

Codirector - UNED

VIEDMA ROJAS, ANTONIO

Colaboradores UNED

Colaborador - UNED

ALGUACIL GONZALEZ-AURIOLES, JORGE RAFAEL

Colaborador - UNED

AMBROSIO FLORES, EMILIO

Colaborador - UNED

BALLESTEROS VELAZQUEZ, BELEN

Colaborador - UNED



CAMINERO HERRAEZ, AGUSTIN CARLOS

Colaborador - UNED

CASTRO SANCHEZ, CLARIBEL DE

Colaborador - UNED

GARRIDO BUJ, SANTIAGO

Colaborador - UNED

HERNANDEZ BERLINCHES, ROBERTO

Colaborador - UNED

JUANAS OLIVA, ANGEL DE

Colaborador - UNED

LISBONA BAÑUELOS, ANA MARIA

Colaborador - UNED

MARTIN MINGUIJON, ANA ROSA

Colaborador - UNED

NUÑEZ FERNANDEZ, JOSE

Colaborador - UNED

OLMEDO MONTES, MARGARITA

Colaborador - UNED

PALACI DESCALS, FRANCISCO JOSE

Colaborador - UNED

PASTOR VARGAS, RAFAEL

Colaborador - UNED

REVIRIEGO PICON, FERNANDO

Colaborador - UNED

ROBLES GOMEZ, ANTONIO



Colaborador - UNED

ROMERO CUADRADO, MARIA DEL SAGRARIO

Colaborador - UNED

ROS MUÑOZ, SALVADOR

Colaborador - UNED

RUEDA LAFFOND, MARIA BEATRIZ

Colaborador - UNED

SERRANO TARRAGA, M. DOLORES

Colaborador - UNED

VAL CID, CONSUELO DEL

Colaborador - UNED

VIEDMA ROJAS, ANTONIO

Colaboradores externos

Colaborador - Externo

ACÍN GARCÍA, ENRIQUE

Colaborador - Externo

ADROVER CONDE, MIGUEL ÁNGEL

Colaborador - Externo

ÁLVAREZ BORJA, NAHUM

Colaborador - Externo

ANTÓN HERRERA, LUIS CARLOS

Colaborador - Externo

ARAGON MARIN, LEONARDO

Colaborador - Externo

ARGENTA DE LA ALDEA, JOSÉ LUÍS



Colaborador - Externo

ARRIBAS LÓPEZ, EUGENIO

Colaborador - Externo

ARROYO COBO, JOSÉ MANUEL

Colaborador - Externo

BARTOLOMÉ SANZ, MARÍA JOSÉ

Colaborador - Externo

BELINCHÓN CALLEJA, ESTEBAN

Colaborador - Externo

CALZADA MIGUEL, ANTONIO

Colaborador - Externo

CANTILLO VALERO, CARMEN

Colaborador - Externo

CARCEDO GONZÁLEZ, RODRIGO JESÚS

Colaborador - Externo

CASTELLS MAYOR, ANA

Colaborador - Externo

CASTILLO MARTÍN, TERESA

Colaborador - Externo

CORCES PANDO, ANA MARÍA

Colaborador - Externo

DEL REY REGUIILO, JESÚS ELADIO

Colaborador - Externo

DE PABLOS PÉREZ, JESÚS

Colaborador - Externo

EMRERIC MEAULLE, DANIEL



Colaborador - Externo

GARCÍA CASADO, HENAR

Colaborador - Externo

GARCÍA GARCÍA, ROCIO

Colaborador - Externo

GARCÍA LISO, JOSÉ ANTONIO

Colaborador - Externo

GARCÍA MIRANDA, VANESSA

Colaborador - Externo

GUDÍN RODRÍGUEZ-MAGARIÑOS, FAUSTINO

Colaborador - Externo

MINGARRO SÁINS-EZQUERRA, MIGUEL

Colaborador - Externo

NISTAL BURÓN, JAVIER

Colaborador - Externo

RIPOLL PUJALTE, JUAN

Colaborador - Externo

ROCA POVEDA, MANUEL

Colaborador - Externo

TAPIA ORTIZ, MYRIAM

Colaborador - Externo

VICENTE CUENCA, MIGUEL ÁNGEL

Colaborador - Externo

YAGÜE OLMOS, CONCEPCIÓN



9. Matriculación

Del 8 de septiembre al 18 de diciembre de 2014.

Información

Teléfonos: 91 3867275 / 1592

Fax: 91 3867279

http://www.fundacion.uned.es/

10. Responsable administrativo

Negociado de Institucionales.

http://www.fundacion.uned.es/

